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ПОЛОЖЕНИЕ
о системе оцепки достижения возможных результатов освоепия

адаптированной основной образовательной программы обучающимися
с легкой умственной отсталостью

в ГОУ ЯО <Пошехонская школа - интернаD)

1. оБщиЕ положЕния.

оценки достижения возможных результатов освоения
основной образовательной программы обучающимися с

умственной отст€Lпостью обеспечивает связь между требованиями стандарта и
образовательным процессом.
1.2. Возможные результаты
образовательной организацией.

являются основоЙ для разработки АООП

1.3. Возможные результаты являются содержательной и критериальной
основой для разработки рабочих программ учебных предметов, а также для
системы оценки качества освоения обучающимися АооП в соответствии с
требованиями стандарта.
1.4. Система оценки достижения возможных результатов адекватно отражает
требования стандарта, передает специфику образовательного процесса,
соответствует возможностям обучающихся.
1.5. Итоговая оценка качества освоения обучающимися с УО АооП общего
образования осуществляется образовательной организацией.
1.6. Итоговая отметка по пятибалльной системе проставляется
обучающемуся по итогам освоения АооП нач€шьного общего образования.

2, ЦЕЛЬ ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

2.1. Установление достижениrI возможных личностных и предметных
результатов обучающимися в освоении АооП по окоЕчанию цачальной и
основной ступени обучения.
2,2. Установление динамики развития обучающихся по итогам учебного
года.
2,з. описание достижения возможных результатов в форме, понятной для
всех участников образовательных отношений.



J. нАпрАвлЕния оцЕночной двятвльности.

3.1. Освоение АООП общего образования обеспечивает достижениеобучающимися с легкой умственной отсталостью двух видов результатов:личностных и предметных.
з.2. Структура и содержание планируемых результатов освоеIlия Аоопадекватно отражают требования стандарта, передают спецификуобразовательного процесса (в ,ru.rno.rr, специфику целей изученияотдельных учебных предметов), соответствуют возможностям обучающихся.з,3, Личностные результаты освоения Аооп uпп,o"чоr-;;;;й*"r"-
личностные качества, жизненные компетенции и ценностные установкиобучающихся.
з,4, Предметные результаты включают освоенные обучающимися знания и
умения, специфичньте для каждой образовательной области, .оrо"rйu n ,"применению.
3.5. Предметные результаты не являются осн(
решения о переводе обучающегос" 

"- ";;;;##"'#ЖТ:Т}JffiЖ,}:;как одна из составляющих при оценке итоговых достижений.з.6. АооП определяет два уровня овладения предметными результатами:минимальный и достаточный,
з,7, Минимальный уровень является обязательным для всех обучающихся с
умственной отстаJIостью.
3.8. Минимальный уровень достижения
фиксируется u puoo"r* программах по предметам Жff#"J-"rrff;#]iТ;
всех обучающихся класса.
зэ, !остаточный уровень рассматривается как повышенный и не являетсяобязательным для всех обучающихся с умственной отсталостью.
3. 10. .Щостаточный уровень достижения предметfiых результатов фиксируетсяв рабочих программах по предметам и курсам адресно для отдельных
учащихся с указанием фамилий после провед"r", 

"*од"щ"й диагностики.

4. концЕптуАльныЕосновыоtЕночнойдвятвльности.

4,1, Закономерные затруднения в освоении обучающимися отдельныхпредметов не рассматривается как пок€ватель .

р€ввития в целом. 
I\4I\ lruкilJа-l'еЛь не успешНости иХ обучения и

4.2. Оценка производится с учетом актуапьного психического исоматического состояния обучающегося.
4,з, Формы выявления возможной результативности обучения должны бытьвариативными для различных детей, разрабаrьrвают"'" ;;;;;;;;rr" .учетом индивиду€шьных образовательцыrпотребностей обу*"й;;;:4.4. В процессе выполнения заданий обучающимся ок€вываетсянеобходимая помощь (выполнение 

"о оър*чу, по подражанию, послечастичного выполнеЕия взрослым, совместно Ъо взрослым).
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4.5. Выявление представлений, умений и навыков обучающихся с Уо вкаждой образовательной области создает основу для дальнейшейкорректировки АооП, конкретизации плана коррекционцо-развивающей
работы, для составления характеристики ребёнка.4,6, Оценка отражает степень само'стоятельности обучающегося привь]полнении действий, операций, направленных на рецение жизненных задач.4,7, В процессе оценки достижения планируемых личностных и предметных
результатов должны использоваться разнообразЕые методы и формы, взаимцо
дополняющИе друг друга (стандартизИрованные лисьменные и устные работы,практические работы, творческие работы, самоанzrлиз и самооценк4наблюдения и др.).

5. Функции систЕмы оtЕнки достижЕнIUI плАнируЕмых
РЕЗУЛЬТАТОВ.

5,1, Закрепляет основные направления оценочной деятельности, описание
:б:.пт оценки, критерии, формы предоставления результатов.52. Ориентирует образовательный процесс на развитие личностиобучающихся, достижение планируемых результатов освоения содержания
учебных предметов и формирование базовых учебных действий.5,з, Способствует оценить достижение планируемых результатов осtsоениясодержания учебных предметов и жизненных компетенций, включенных вспециальную индивидуальную образовательную программу.5,4, обеспечивает интегративный подход n оц"r*a результатов освоенияАооП общего образования, позволяющий оценивать в единстве предметные иличностные результаты образования.
5.5, Позволяет осуществлять оценку динамики
результатов и учебных достижений обучающихся.

6. ОПИСАНИЕ ОБЪЕКТА ОЦВrП<И

рarзвития личностных

6, l, Стандарт устанавливает требования к результатам обучающихся,освоивших Аооп' соразмерно индивидуальныМ возможностям испецифическим образовательным потребностям, отраженным в специальнойиндивидуальной образовательной программе.
6,2, Личностные результаты включают сформированность мотивации кобучению и познанию, социЕIльные компетенции и личностные качества,6,з, Возможные личностные результать1 освоения АооП заносятся в
рабочие программы по предметам и курсам, в программы коррекционно-
р€ввивающих занятий и внеурочной работы.6,4, Возможные личностные результаты освоения АооП включаютовладение обучающимися социальными компетенциями, необходимьтми дляРеШеНИЯ Практико-ориентированных задач и обеспечивающ"rr,aru,rоurr"r""
социальных отношений обучающихся в различных средах.6.5. Возможные личнr
образователь,; ;;;"#:"i;"J"t"ffi1 "ъхат#,.J тЁч; Tf;lT

з



классификатора компетенций в соответсличностных результатьв. 
Твии С Программой оценки

.б_б. л 
Возможные предметные результаты заt

iЦ;:ЁJЖ"Н-'Ь*"о,*о*п,о"l.й,-;i"";fi Hi1'-"'J;rJж#:ж";
областей. 

-, ,-., ,""Щихся, а также специфики 
"одерж"*ri'li?оr."""r*

fJ*"#J#T*#;::*o оцеЕки освоения обучающимися Аооп является

;:J;;s"l{ж 
; 
h;_: 

РеЗУЛЬТаТОВ ОСВ ОеНИЯ 
- 

" 
Ор* о "uЙ'""оЪi*"*,'

В ы полн ения ооу" u]o *"r,|#f#;:Ъr"#:Jff.: ЦеЛОС ТНУЮ характеристику
компонентов oбp*ouu*r"", ую взаимодействие .,raдуrщ"*
- что обучающ ийся дол,
- что из полученных .r":-1,':i* 

И УМеТЬ На ДаННой ступени обучения;
- н ас кол ько акти вно, .^# 

"r:: ;ЖrjН}}:rл*rr" "u 'р*rй,о он их применяет.
7. проLЕдурАочнцостюкЕниJlвозможных

лиL{ностных рв з ульйтЬБ .jЬЪ6.1й Аооп.
7.1. {ля оценки .r

ffiЁ::l]i}ж_тТ::Н::'-=Тi:,'.НТ:#:Ж::'й.Ъ"#i
возможные личност}l- 

ПРеДМеТНИКИ, В РабОЧИХ ПРлОГРаМмах *orop"r*"on,o.rara,

;{;йi:#1h*';i#Н#ЁЖ"#н""*3я:;-..;";;ойоценки7,з. основой оценк
развитияu nou."or."r.Xo'Y##; 

аНаЛИЗ ПОВеДеНИЯ РебеНКа и динамики его7.4. оценка дости)

;лщlх"",#;$#,т:y***.####.ffiЁl"ф.f,:;:lx:,"9тж::;::0 - Не_ВЫПОЛняет, помощь не принимает СЛеДУЮЩей Шкале:

; _ :ННХ;:;..""""}НТ: " '.дu"о.ом при зЕачительной тактильной помощи,

;1тlж*1##jff,#,:1НЖ#:т*ит*ьной,u*"п"''оtiомощью
+ - "o,on.,"J; "*;;;Жffi il ;;##Нт IIоказу, 

образцу.
5 - вылолняет самостоятелr"; ;; ;;;;:::.::: ОПеРаЦИОН€ШЬной инструкции.
7.5, о..."-"'Йa"u 

tr:ЯТ€ЛЬНО ЛО ВеРбальномч заданию. 
- - " "'lb lP

мае. ий личностнь,* р.rуrЙ,
7.6, На основани" .rr";,::-:л_::-'':ТатоВ 

проиЗводится 1 раз в год в

з.т::,:l;i;;;;Н r'*Х}"#?#}Т:'i'ii.J.*rrей и данных входящей

ff i":i;#:ilж"r;;J:",""по.,"u*'r".;"j;];:ЪТ.ffi JiJ#:tът;
0 - ".;Й;;;;;;;i" 

ПО СЛедующей цкале:
от 0 до l _;;;;;;,'КИ ИЛИ РеГресс,

от 1,1 до z:r"""r-iffi"#Х}#ИМУМ ОДНОй операции, действия.



от 2,1 до 3 - средняя динамика.
от З,1 до 4 - выраженная динамика.

_ _ 
от 4, l по 5 - полное освоение действия.

Ji;"""i}H:rTH;""'o' оu.rЙ-'оr"urr*" оформляется классным

i*фя*il*нН#*;'.;;н#н.],l*цli"*Нl;Т,;;;МОryТ быть orpu*.rr, 
" 
l;;;-;";;"Т,;;#::::_'"'" ЛИЧНОСТНЫХ результатов

д ал ь н е й ш е й ; й;;й ;:i.T;.#J"i:3ffi.,Жlж"*;;;:;HH
ii**i.,Hh.i;:iJ# 

":ff#TiJ3":;;;;",, 
о"рч*ч.щ'.* "йо*,'.

8. проrЕдурАоч$адостюкЕниrIвозможных
ПРЕДМЕТНЫХ РВЗУЛЬ ЙТЬЫ ЪЪЪ6.Ь АООП.

8.1. В ГоУ Яо <ПошехоЕская школаПРеДМеТНЫХ РеЗУЛЬТаТОВ производится в 
- ИЦТеРНаТ)) ВЕУТРеНЕЯЯ ОЦеНКа

фОРМаХ, п.р"од""rо.;; ";"-;"л":,:: Н* СООТВеТСТВИИ С Положением о
y.n.ru"ro.r", 

"ооr.;;;;.,"; rХ"#::- 
ЛРОВеДеЕИЯ,.*ущ".о -' 

контроля
В следующие nni..u, гtу яо -n;;;";;;;::::i1"", ПеРеВОДе ОбУчающихся

i"Ъr"i"llНО 
<<ПОШеХонская Iцкола - ,u".TJ'"i1, ,fiЖ;#?]Ь*""u" ***u

8 З.__ Предметные результаты связаны сУмственной or.r*b.""o 
-;;;.^"j::,:::1 U овладениеМ обучающимися с

характеризую,оо.,"]{!|_,1'Н'i;ffi ;Y."-r}::".:ir',"#%#+h{способность их применять в практической деятельности, Оценка этой группырезультатов в виде отметки по 5-бальноt йаrr" начинается со 2 полугодия 2-
;.,#1'"::,":""Жrr"_l9ljuо_*""."Й-.Ёуоri-"Ф.ffi Й#'"',i'.ооrоо","
деятельность uro", '"""' ПИСЬМа И СЧеТа, КрЬrЪ .Ь.", 

-Ъlrч'у".о"*

ор,lганизовываr" 
""о оrJJ*'ijЖJ r#;r;бУЧаЮЩИХСя, 

и они *о"у, ее

l_] ЛО ВТорОГо полУгоДия второго класса исдеятельности oon"u.,,,ui"""";":^"" ::,:_r:а 
].1спользуется качественная оценка

по",Ы" 
"Ъ 

;;i;:i#HX";"Jff;"":;1"": " эмоционаJIьное поощрение.
Умственной отсталостью-;;;;;;"::11" л"11_'"'', насколько обучающийся с

;жж j*1"",;:х;,#::-:Ё:iЦ:i^""ф",Ъ".1ЪГТ"ffi ;*;1*ж;
является aпоaобrrоar"редпосылок учебной деятельности, одной 

"a 
noroprr*

;"ж:.*ж*"жrн:;.."ТJ1";"J,ffi ,}"";H:T";rd:;H"},";
8. 5. о"*-" 

" -^, 

"irr*#"" 
"#Ё"#;'#иияс учителем 

" 
одrоопu.ЪЙ*ur".

(ИНТеллектуальными 
"uo*,,,,.rl,ii",ir-::::1 

С УМСТВеНной отстапостью

H;*iT"r;i;"fr Ёч:ъЁi-.iщ:"ф;;:rжi*"f у#;ж:
СОДержанию, знаЕия 

НеЗНаЧИТеЛЬНЫе ПО (
И умения должны'О'л:У 

И ЭЛеМеНтарные повыполнять коррекционно-



развивающую функцию' поскольку они играют определенную роль встановлении личности обучающегося и овладении им социальным опытом.8.6, Оценка предметных результатов ведётся как в ходе текущего ипромежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых контрольных
работ и фиксируется в классном журнмеЪ виде отметок.8,7, ЕжегоднО в мае провоДится оценка достижений предметных результатов(начиная с октября 1 класса - входящ€ш диагностика), которая фиксируется в<Карте оценки индивидуальных достижений предм"r"","-|"rу,"ьтатов
обучающегося>>
8,8, Оценка достижений 

, 
предметных результатов производится путем

установления среднего арифметического из двух оцеt{ок - знаниевой (чтознает) И практической (что умеет) составляющих. В спорных случаяхприоритетной является оценка за практические учебные умения. Щляобучающихся по 2 варианту АООП " no пр.дr"там коррекционного блокаоценка достижений производится по матери€шам, разработанным всоответствии с индивидуальными особенностями ребёнка и Ъо спецификойнаправления коррекционной работы.8,9, оценка достижений предметных результатов по знаниевойсоставляющей производится путем фиксации фактической aпо"обrо.r, *воспроизведению (в т.ч. и невербальному) знания, обозначенного в качествевозможного предметЕого результата по следующей шкале:
0 - не воспроизводит при максим€шьном объеме помощи.
1 - воспроизводит по наглядным опорам со значительными ошибками ипробелами.
2 - воспроизводит по наглядным опорам с незначительными ошибками.з - воспроизводит по подсказке с незначительными ошибками.
4 * воспроизводит по наглядным опорам или подсказкам без ошибок.
5 * воспроизводит самостоятельно без ошибок по вопросу.
8,10, оценка достижений предметных результатов по практическойсоставляющей производится путем фиксации фактической .пJйьо.r" nвыполЕению учебного действия, обозначенного в качестве возможногопредметного результата по следующей шкале:
0 - не выполняет, помощь не принимает.
1 - выполняет совместно с педагогом при значительной тактильной помощи.2 - выполняет совместно с педагогом с незначительной тактильной помощьюили после частичного выполнения педагогом.
3 - выполняет самостоятельно по подражанию, показу, образцу.
4 - выполняет самостоятельно по словесной пос
5 _ выполняе, .uro.ro"..nbHo по вербал"""-, #;:#l:НаЛЬНОЙ 

ИIrСТРУКЦИИ.

8,1l, На основании сравнения показателей текущей и данЕых входящейоценки достижений предметных результатов (октябрь 1 класса) уr"r*, oanua,вывод о динамике усвоения АооП каждым обучающимся с УО по каждомупоказателю по следующей шкале:
0 - отсутствие динамики или регресс.
от 0,1 до i - динамика в освоении минимум одной операц ии,, действия.от 1,1 до 2 - минимальнм диЕамика.



от 2,1 до 3 - средняя динамика.
от З,1 до 4 - выраженнаJI динамика.
от 4,1 по 5 - полное освоение действия.

8.12. По итогам оценки достижения возможных предметных результатов
освоения АООП в кКарте оценки индивидуальных достижений предметных

результатов обучаюцегося)) делается вывод об усвоении (не усвоении) АООП
и выставляется двухуровневая отметка: (усвоено>, ((не усвоено) по
следующей шкале:

0 баллов - (не усвоено))
от 0, 1 до 5 ба,,rлов - (усвоено)
8.13.Перево.л среднего балла в отметку осуществляется по следующим

критериям:
0 ба,rлов * отметка <2>

от 0,1 до 3 баллов - отметка (З>

от 3, l до 4 баллов * отметка <4>

от 4,1 до5 баллов - отметка <5>

.Щанная отметка учитывается при выставлении отметки по итогам

учебного года.
8.14. Итоговая отметка по пятибалльной системе проставляется
обучающемуся по итогам освоения АООП начального общего образования за
курс обучения на начальной ступени,
8.15. Итоговая аттестация осуществляется организацией по завершению

ре.rлизации АООП в форме двух испытаний:
. первое - предполагает комплексную оценку предметных результатов

усвоения обучающимися русского языка, чтения (литературного
чтения), математики и основ социальной жизни;

. второе - направлено на оценку знаний и умений по выбранному
профилю труда.


